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1. Altaldnos rendelkezések

A Magyar Koztdrsasdg Orszdggyiilése Magyarorszdg eurdpai unids jogharmonizicis
kotelezettségeinek teljesitése érdekében megalkotta az informdcids dnrendelkezési jogrdl és az

informécidszabadsagrol szol6 2011, évi CXIL térvényt (tovabbiakban: Infotv.).

Szabdlyzatunk az Eurdpai Unid és a Tanécs altal elfogadott, a személyes adatok védelmérdl és
az ilyen adatok szabad 4dramlasardl szdl6 rendeletében, mds néven altalanos adatvédelmi
rendeletben (General Data Protection Regulation, rividitve: GDPR) foglaltak betartdsdval

késziilt.

1.1 Adatkezelési szabalyzatunk jogszabalyi alapja és célja

Az intézményiinkben folyd adatkezelés és tovabbitds rendjét jelen adatkezelési szabalyzat
hatdrozza meg, amely iratkezelési szabalyzatunk részét képezi. Adatkezelési szabalyzatunk az
alabbi jogszabalyok alapjan késziilt:

- Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016. éprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl
és az ilyen adatok szabad dramldsardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil
helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet, GDPR),

- Az informécids tnrendelkezési jogrél és az informacidszabadségrol szold 2011. évi
CXIL. térvény,

- A Nemzeti kdznevelésrél szolo 201 1. évi CXC. tdrvény,

- A pedagdgusok 1) életpalydjarol szolo 2023. évi LIL térvény

- A kdzalkalmazottak jogéllasardl szolé 1992. évi XXXIIL. Torvény (tovabbiakban Kjt.)

- A nevelési-oktatdsi intézmények miksdésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznélatirdl sz616 20/2012. (VIIL 31.) EMMI-rendelet,

- Kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altaldnos kidvetelményeirél szolé 35/2005.
(X11.25.) Korm. rendeletet.

Adatkezelési szabdlyzatunk legfontosabb céljai az alabbiak:
» az informéci6s dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolé 2011. évi CXIL
torvény végrehajtasanak biztositasa,

+ gz Bur6pai Unié és az Eurépa Tandcs 4ltal elfogadott, a személyes adatok védelmérdl és az

2



ilyen adatok szabad dramldsdrél sz616 unids rendeletében meghatirozott eléirdsoknak torténd
megfelelés,

« az intézményi adatkezelés és adatfeldolgozas szabélyainak régzitése,

azon személyes és kiilénleges adatok kdrének megismertetése az intézménnyel jogviszonyban
allokkal, amelyeket az iskola tanul6irdl, munkaviéllal6irdl az intézmeény nyilvantart,

» az adattovabbitdsra meghatalmazott munkavéllaldk korének rogzitésc,

« az adatok tovabbitési szabalyainak r&gzitése,

» a nyilvantartott adatok helyesbitési, torlési rendjének meghatarozasa,

« az adatnyilvantartasban érintett személyek jogai és érvényesitésiik rendjének kézlése, a
szolgélati titok védelmével kapcsolatos rendelkezések meghatarozasa.

Osszefoglalva szabalyzatunk célja az adatkezelésben érintettet személyek — egyértelmi és
részletes — tdjékoztatdsa az adataik kezelésével kapcsolatos minden tényrél, igy kiilondsen az
adatkezelés céljardl és jogalapjardl, az adatkezelésre &s az adatfeldolgozdsra jogosul
személyérol,

az adatkezelés id6tartamardl, illetve arrdl, hogy kik ismerhetik meg az adatokat.

A Didszegi Kis Istvan Reformatus Két Tanitdsi Nyelvi Altalénos Iskola és Alapfokt Miivészeti
Iskola az On és gyermeke adatait, jogviszonyénak fennalldsa soran a fentebb emlitett torvények

alapjan kezeli €s hasznalja fel.

1.2 Az adatkezelési szabilyzat személyi és idobeli hatalya

Az adatkezelési szabdlyzat betartisa az intézmény f8igazgatdjara, intézmeényegység-vezetdjére,
intézményegységvezetd-helyettesére, iskolalelkészre, pedagdgusaira, valamennyi
munkavillaldjara és tanuldjara nézve kételezd érvényil.

Médositott adatkezelési szabalyzatunk az intézményvezetd jévdhagydsanak idépontjaval lép
hatalyba, és hatarozatlan idére szol.

Adatkezelési szabdlyzatunkat tanuldi jogviszony létesitése esetén a tanuld — a kiskorti tanuld
sziildje — kételes tudomasul venni, a beiratkozaskor az intézmény adatkezelési tevékenységerdl
a tanulét és a sziilbt frasban tdjékoztatni kell. A tanuldi adatkezelés idétartama az iskoldba valo
Jjelentkezéstdl kezdbdben legfeljebb a tanuléi jogviszony megsziinését kovetd harmadik év

december 31-ig terjed.



Kivételt képez ez aldl a nem selejtezhetd torzskonyv, a beirasi napld, amelyekre vonatkozdan
az irattari O6rzési id6 az irdnyadd. Az irattdri 6rzési idd leteltével az adatkezelést meg kell
szilintetni.

Adatkezelési szabdlyzatunkat a munkaviszonyt létesitd, a munkaviszonyban dallo munkavallalé

koteles tudomdsul venni, errdl a Munka torvénykonyve 46.§ (1) szakasza szerint késziilt irdsos
téjékoztatoban tajékoztaini kell. A munkavallalok adatainak kezelése a jogviszony kezdetétol a
jogviszony megsziinését kivetd 6tddik év december 31. napjaig terjedhet. Kivételt képeznek ez
alol a jogszabdlyok dltal kotelez6en meg8rzendé dokumentumok. Az irattdri Orzési idd
leteltével az adatkezelést meg kell sziintetni. A munkaviszonnyal kapcsolatos adatok — a

jogszabalyi eldirasok szerint — nem selejtezhetdk.

1.3 Az Adatkezelére vonatkozé adatok:

Intézmény neve: Dibszegi Kis Istvan Reformétus Két Tanitasi Nyelvii Altaldnos Iskola és
Alapfokt Miivészeti Iskola

Intézmény cime: 4100 Berettyoujfalu, Kalvin tér 3-4.

Fenntarto: Tiszantali Reformatus Egyhazkertilet

Fenntarto képviseldje: Dr. Fekete Karoly plispok

Intézmény weblapja: www.dioszegi-refi.hu

Adatvédelmi Tisztviselére (DPO) vonatkozé adatok:

Az intézmény — egyben a Fenntartd — adatvédelmi tisztviseldjének neve és elérhetdségei:
Adatvédelmi tisztviseld neve: Dr. Kovacs Marianna adatvédelmi jogi eléadd
Adatvédelmi tisztviseld elérhetoségei:

- email: drkovacsmarianna@drnagyjudit.hu; telefonszdm: +36-20/352-1322




2. A személyes adatok kezelésére vonatkozo alapelvek

A személyes adatok:

kezelését jogszerlien és tisztességesen, valamint az érintett szdmara atléthaté méodon kell
végezni (,,jogszerliség, tisztességes eljaras és atlathatdsdg elve™);

gylijtése csak meghatirozott, egyértelmii és jogszerl célbdl torténjen, és azokat ne
kezeljék ezekkel a célokkal 3ssze nem egyeztetheté mddon; a 89. cikk (1) bekezdésének
megfelelden nem mindsiil az eredeti céllal 6ssze nem egyeztethetdnek a kdzérdeki
archivalds céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai célbol
torténd tovabbi adatkezelés (,,célhoz kitsttség elve™);

az adatkezelés céljai szempontjabol megfeleldek és relevansak kell, hogy legyenek, ¢s
a szlikségesre kell korldtozodniuk (,,adattakarékossag, adatminimalizalds elve™);
pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell lenniiik; minden észszeril intézkedést
meg kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljal szempontjabol pontatlan
személyes adatokat haladéktalanul t6réljék vagy helyesbitsék (,,pontossag elve™);
tiroldsdnak olyan forméban kell térténnie, amely az érintettek azonositdsat csak a
személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez szitkséges ideig teszi lehetévé; a
személyes adatok ennél hosszabb ideig t6rténd tarolasara csak akkor keriilhet sor,
amennyiben a személyes adatok kezelésére a 89. cikk (1) bekezdésének megfelelGen
kozérdekli archivilds céljabdl, tudoményos és torténelmi kutatdsi célbdl vagy
statisztikai célbdl keriil majd sor, az ¢ rendeletben az érintettek jogainak és
szabadsdgainak védelme érdekében eldirt megfeleld technikai és szervezési
intézkedések végrehajtdséra is figyelemmel (,.korlatozott tarolhatdsag elve”™);

kezelését oly mddon kell végezni, hogy megfeleld technikai vagy szervezési
intézkedések alkalmazasdaval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld
biztonsdga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével,
megsemmisitésével vagy kérosodaséval szembeni védelmet is ideértve (,integritds és

bizalmas jelleg elve™).

Az adatkezeld felel8s a fenti alapelveknek valé megfelelésért, tovabbd képesnek kell lennie e

megfelelés igazolasara (,,clszamoltathatésag elve™).

Alapvetd fogalmak

Az adatvédelem sordn alkalmazandd alapvetd fogalommeghatdrozasokat az Infotv. 3.§- a

tartalmazza: (https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=al 100112.tv)



3. Az intézményben nyilvantartott adatok kore

A Kozoktatds Informdcids Rendszerében, valamint az intézményben nyilvantartott adatok krét
a Nemzeti kznevelésrsl szald 2011, évi CXC. térvény 41-44.§-ai régzitik.
A pedagogusok teljesitményértékelésérdl szolo 18/2024. (IV.4.) BM rendelet értelmében az
intézmény a pedagbgusok személyes teljesitményértékelést titkosan kezeli.
Az Adatkezeld a pedagdgusok 0 életpalyajard] sz6lo 2023. évi LI térvény alapjén kezeli az

alabbi adatolat.

3.1 A foglalkoztatotti alapnyilvantartas adatkore

(1) A munkaltatd a kéznevelésben foglalkoztatottrdl a meghatarozott adatkérre kiterjedd
nyilvantartdst vezet - a tovabbiakban foglalkoztatotti alapnyilvantartas.

A kéznevelésben foglalkoztatott

I

[u—

. csaladi és utoneve, sziiletési csaladi és utoneve, neme,

. sziiletési helye, ideje,

. anyja sziiletési csaladi és utdneve,

. lakéhelye, lakascime, tartdzkodasi helye, telefonszama,
. csaladi dllapota,

. addazonosito jele,

. tarsadalombiztositasi azonosito jele,

. fizetési szdmlaszama,

WO =1 O Lh dm e b

. e-mail-cime,

10. tigyfélkapu elérhetGsége,

11. DAP elérhetdsége,

1L

1. legmagasabb iskolai végzettsége, tiibb végzettség esetén valamennyi,

2. szakképzettségei, szakirdnyl tovabbképzésben szerzett végzettség adatai,
3. iskolarendszeren kiviili oktatas keretében szerzett szakképesitései, valamint meghatdrozott
munkakdr betdlt€sére jogositd okiratok adatai,

4. tudoméanyos fokozata,

5. idegennyelv-ismerete,

6. pedagdgus-tovabbképzésre vonatkozd adatai,

7. jogositvannyal rendelkezése, ha a munkakér ellatasahoz sziikséges,
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111

1. a kiiznevelési foglalkoztatotti jogviszonya vagy munkaviszonya kezdete, a beszamitasnal
figyeimen kiviil hagyandé tavollét jogeime, id6tartama,

2. a korabbi munkahelyek és a munkaviszony jellegii jogviszony tipusanak, kezdé és befejezd
idépontjanak megnevezése,

3. szakmai gyakorlati idék a betsltott munkaksr vagy 6raaddi megbizés megjeldlésével,

4. a kbznevelési foglalkoztatotti jutalom és a végkielégités mértéke kiszdmitdsanak alapjaul
szolgald id6tartamok,

5. jogviszonya hatdrozott idejének lejarta vagy hatdrozatlan idétartama,

Iv.

1. allampolgarsiga,

2. a biliniigyi nyilvéntarté szerv altal kialiitott hatésgi bizonyitvany szdma, kelte,

3. munkakdre, FEOR-szama,

4. a koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban &llé jelenlegi besoroldsa, besoroldsdnak
idépontja, kovetkezd mindsitésének esedékessége,

5. vezetbi megbizasa,

6. probaidé adatai,

7. teljesitményériékelés idépontja, eredménye,

8. torvényi keretek kzott az illetmény-meghatirozasrd] sz616 munkaltatdi dontés,

9. jutalom, kitiintetés, céljuttatds, egyéb juttatdsok idépontja, sszege, a kordbbi szabdlyozds
alapjan kifizetett jubileumi jutalom jogcime,

10. teljes-, rész- vagy cstkkentett munkaidejének mértéke,

11. szabadsig mértéke, igénybevétele,

12, kinevezéstdl eltérd foglalkoztatisra vonatkozd adatok,

13. kartéritési felelosségre vonatkozo adatok,

14. 8sszeférhetetlenséggel, tovabbi jogviszonnyal kapcsolatos adatok,

15. kstelezd alkalmasségi vizsgalatra vonatkozé adatok,

16. palyazata, dnéletrajza,

17. érdekképviseleti tagdij atutaldsara adott megbizds teljesitéséhez sziikséges adatok,

18. oktatasi azonosité szama,

19. pedagdgusigazolvanyanak szdma,

20. fegyelmi felelésségre vonatkozo adatok,



V.

1. eltartott gyermekei csaladi és uténeve, sziiletési helye, ideje, anyja sziiletési csalddi ¢s
uténeve, lakdhelye, lakdscime, tartézkoddsi helye, addazonosité jele, tarsadalombiztositasi
azonositd jele,

2. egyéb eltartottak szdma, az cltartds kezdete,

3. csaladtamogatasi kedvezményel,

4. az Allami készfizetd kezességvdllaldssal 8sszefliggd adatok, a hitelszerzddést kotd
pénzintézet neve, cime, az allami kezességvillaldssal biztositott hitel nagysdga; a hitel
lejartanak idopontja,

VI

1. munkaltatojanak neve, székhelye, statisztikai szdmjele,

2. feladatellatasi helye,

VIL

I. koznevelési foglalkoztatotti  jogviszonyanak, munkaviszonyanak megsziinése,
megsziintetése

idépontja, jogcime, a megsziinéssel, megsziintetéssel Gsszefliggésben jar6 juttatdsok,
felmentési,

lemondadsi, felmondasi id6, végkielégités adatai,

2. dthelyezés esetén a fogadd munkaltatd adatai,

3. a kozalkalmazotti jogviszony megsziinésének, valamint a végleges és a hatdrozott idejli

athelyezés iddpontja, méodja, a végkielégités adata.

(2) A munkaltatd a koznevelésben foglalkoztatott vagy a munkaitatéval koznevelési
foglalkoztatotti jogviszonyt vagy munkaviszonyt létesiteni szdndékozd személy biiniligyi
személyes adatit annak vizsgalata céljabdl kezelheti, hogy a 26. § (1) bekezdés a) pontja vagy
a 27. § alapjan a betdlteni kivant vagy a betsltétt munkakdrben nem korlatozott vagy kizart-e a
foglalkoztatas.

(3) A foglalkoztatotti alapnyilvantartds adatai koziil a munkditaté megnevezése, a
koznevelésben foglalkoztatott neve, tovabba a kdznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban alld
besoroldsdra vonatkozd adat kozérdekbdl nyilvanos adat.

(4) A munkaltatondl vezetett foglalkoztatotti alapnyilvantartasba betekinthet:

a) a kdéznevelésben foglalkoztatott,

b) a kznevelésben foglalkoztatott felett munkaltatéi jogot gyakorld vezetd,

¢) a humdanpolitikai, munkaiigyi és illetmény-szamfejtési feladatokat ellatd szerv ¢ feladattal
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megbizott munkatarsa feladatkdrén beliil,

d) a fenntarto,

e) a ra vonatkozo jogszabaly alapjan a hatdsag €s a birdsdg.

(5) A foglalkoztatotti alapnyilvdntartdsban szerepld személyes adatok védelméért, az
adatkezelés jogszerliségéért, valamint az e térvényben eldirt adatszolgaltatasokért a munkdltatd
vezetdje felelds.

(6) A foglalkoztatotti alapnyilvantartasban tortén6 adatkezelés célja

a) a kéznevelési foglalkoztatotti jogviszonnyal és a munkaviszonnyal dsszefliggd munkaltatéi
intézkedések és jognyilatkozatok eldkészitésének és meghozatalanak biztositdsa,

b) a kéznevelési foglalkoztatotti jogviszonnyal és a munkaviszonnyal dsszefliggd jogok
gyakorlasanak és kotelezettségek teljesitésének biztositasa,

c) az allampolgdri jogok és kitelezettségek teljesitése, tovabba

d) a kdzeli hozzatartozdt megilletd tarsadalombiztositasi, szocidlis és kegyeleti gondoskodés
megallapitasanak és folydsitasanak biztositdsa.

(7) A kdznevelési foglalkoztatotti jogviszony és a munkaviszony barmely jogcimen tort€nd
megsz(inését vagy megsziintetését kvetden a foglalkoztatotti alapnyilvantartdsban az érintettre
vonatkozd. felsorolt személyes adatok kezelését stven évig korldtozni kell. A korlatozas ala esd
személyes adatokat csak az érintett ismerheti meg, valamint a tdrvényben erre feljogositott
szervnek tovabbithaté megkeresés alapjan. A korlatozas ald es6 adatokkal — az elébbiekben
rogzitett milveleteken tal ~més miivelet nem végezhetd. A foglalkoztatotti alapnyilvéntartasboél
az adatokat az Stven éves hatarid6 lejarta napjan trdlni kell.

(8) A foglalkoztatotti alapnyilvantartdst a munkaltatdé mas személyes adatot tartalmazd
nyilvantartdsatol elkiildnitetten kell kezelni. A foglalkoztatotti alapnyilvantartds més személyes
adatot tartalmazd nyilvantartassal nem kapcesolhatd Sssze.

(9) A kéznevelési foglalkoztatotti jogviszony, valamint a munkaviszony 1étesitésével és
megsziintetésével sszefliggésben a munkdltatd jogszabédlyban meghatirozott feltételekkel
igénybe veheti, és foglalkoztatottjai szdmara nyQjthatja a Kit. szerinti személyiigyi kézpont
Kozszolgalati Személyligyi Szolgaltatasi Keretrendszere altal nyujtott szolgéltatasokat.

(10) A nevelési-oktatdsi intézmény az draaddk

a) nevét,

b) sziiletési helyét, idejét,

¢) nemét, dllampolgarsagat, nem magyar allampolgar esetén a Magyarorszag terliletén vald
tartézkodds jogeimét és a tartdzkoddsra jogosito okirat megnevezését, szamat,

d) lakohelyét, tartdzkodési helyét,



e) végzettségével, szakképzettségével kapcesolatos adatokat,

f) oktatdsi azonositd szdmdt tartja nyilvan.

(11) Az éraaddk nyilvantartdsdra alkalmazni kell a (2)—(7) bekezdés rendelkezéseit.

(12) Az (1)~(9) bekezdésben foglaltak nem érintik a K&znevelés Informdcios Rendszerében

térvény alapjdn torténd adatnyilvantartast.

3.2 A tanuldék nyilvintartott és kezelt adatai

1) Az Okiaidsi Hivatal kezeli a Kéozoktatds Informdciés Rendszerében nyilvantartott az
intézmény tanuldi, illetbleg az intézménybe felvételiiket, dtvételitket kérd tanuldk esetében az
alabbi adatokat:

A tanulé:

a) neveét,

b) nemét,

¢) sziiletési helyét és idejét,

d) tarsadalombiztositasi azonositd jelét,

¢) oktatasi azonositd szamat,

f) anyja nevét,

g) lakéhelyét, tartdzkodasi helyét,

h) dllampolgérsdgat,

i) sajatos nevelési igénye, beilleszkedési, tanuldsi és magatartési nehézsége tényét,

j) diakigazolvanyanak szamat,

k) jogviszonyival kapcsolatban azt, hogy magantanulé-e, tankételes-e, jogviszonya
sziinetelésének kezdetét és befejezésének idejét,

1) jogviszonya keletkezésének, megszilinésének jogeimét és idejét,

m) nevelési-oktatasi intézményének nevét, cimét, OM azonositojat,

n) jogviszonyat megalapozé kdznevelési alapfeladatot,

o) nevelésének, oktatdsanak helyét,

p) tanulményai varhatd befejezésének idejét,

r) évolyamat.

2) Az intézmény a kdznevelési tdrvény 41. § (4) bekezdésének felhatalmazésa alapjan a tanuld
alabbi adatait tartja nyilvan a tanulmanyi rendszerében:
a) a gyermek, tanuld neve, sziiletési helye és ideje, anyja szitletési csaladi és uténeve, neme,

allampolgarsaga, lakéhelyének, tartézkodasi helyének cime, személyi azonositasra szolgdld
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okméany megnevezése és szdma, telefonszama, elektronikus levelezési  cime,
tarsadalombiztositasi azonosito jele, nem magyar allampolgar esetén a Magyarorszag terliletén
valo tartdzkodas jogeime és a tartoézkoddsra jogositd okirat megnevezése, valamint szama,

b) a gyermek, tanuld sziil§jének, értesitendd hozzatartozdjanak, a ré tekintettel csaladi potickra
jogosult személynek neve, sziiletési helye és ideje, anyja sziiletési csaladi és uténeve, lakohelye,
tartdzkodasi helye, telefonszama, elektronikus levelezési cime,

c) a tanulé tanuldi jogviszonyaval kapesolatos adatok:

ca) felvételivel kapesolatos adatok,

cb) az a kbznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony irdnyul,

cc) jogviszony sziinetelésével, megszlinésével kapcsolatos adatok,

cd) a gyermek, tanulé mulasztdsaval kapcsolatos adatok,

ce) kiemelt figyelmet igényld gyermekre, tanuldra vonatkozd adatok,

cf) a tanuld- és gyermekbalesetre vonatkozo adatok,

cg) a gyermek, tanuld oktatdsi azonositd szama,

ch) mérési azonosito,

d) a tanuloi jogviszonnyal kapcsolatos tovabbi adatok:

da) az egyéni munkarenddel kapcsolatos adatok,

db) a tanulé magatartisinak, szorgalméinak és tuddsdnak értékelése é€s mindsitése,
vizsgaadatok,

dc) a tanuldi fegyelmi és kartéritési ligyekkel kapcsolatos adatok,

dd) a tanulé didkigazolvinydnak sorszdma,

de) a tankodnyvellatassal kapesolatos adatok,

df) évfolyamismétlésre vonatkozé adatok,

dg) a tanuldi jogviszony megsziinésének idépontja és oka,

e) az orszagos mérés-értékelés adatai,

f) azt, hogy a tanulé hdnyadik évfolyamon, mely orszdgban vett részt a 9. § (4) bekezdése
alapjan szervezett hatdron tali kirandulason,

g) azt, hogy a tanulé hanyadik évfolyamon, mely orszagban vett részt kiilfoldi tanulménytton.

3) Ha a sziil8, értesitendd hozzatartozo vagy a (2) bekezdés b) pontjaban meghatirozott csalddi
potiékra jogosult személy a nevét, sziiletési helyét és idejét, anyja szliletési csalddi és utdnevet,
lakdhelyét, tartézkodasi helyét, telefonszamat, elektronikus levelezési cimét nem adja meg a

kéznevelési intézménynek, akkor a koznevelési intézmény ezeket az adatokat a

csalddtamogatdsi tigyben eljard hat6sagtol is beszerezheti.
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4) A (2) bekezdés a) és b) pontjiban szerepld adatokat a kdznevelési intézmény az adott adatok
tekintetében elsédleges vagy madsodlagos informdcidforrasnak mindsiild szervtdl is
beszerezheti, a

tanulmdnyi rendszerben dijmentesen elérhetd szabdlyozott elektronikus és kdzponti
szolgaltatasok ttjdn (a tovabbiakban egyitt: SZEUSZ).

(5) A (2)(3) bekezdésben foglalt adatok — az e tdrvényben meghatdrozottak szerint, a
személyes adatok védelmére vonatkozé célhoz kototiség megtartdsaval — tovdbbithatdk a
fenntartdnak, a kifizetbhelynek, a birdsdgnak, renddrségnek, ligyészségnek, a kizneveléssel
Bsszefliggh igazgatdsi tevékenységet végzd kozigazgatasi szervnek, a munkavégzésre
vonatkozd rendelkezések ellenérzésére jogosultaknak, a nemzetbiztonsagi szolgalatnak.

A gyermek, a tanulé

a) sajatos nevelési igényére, beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségére, tartds
avdgykezelésére vonatkozd adatai, tovabbd a gyermek, tanulé specialis kdznevelési elldtisahoz
elengedhetetleniil szitkséges szakorvosi, iskolaorvosi diagndzisanak adatai a pedagogiai
szakszolgalat, a nevelési-oktatdsi intézmények é€s az egészségligyi szakellato kozétt,

b) magatartasa, szorgalma és tuddsa értékelésével kapesolatos adatai az érintett osztalyon beliil,
a nevel&testiileten beliil, a sziildnek, iskolavaltas esetén az 1j iskolanak, a szakmai ellendrzés
végzdjének,

¢) didkigazolvanya kidllitisdhoz sziikséges valamennyi adata a hivatal, a didkigazolvany

elkészitésében kozremiikddék részére tovabbithatd.

6) A nevelési-oktatdsi intézmény tanulményi rendszerében nyilvantartja tovabb4 azokat az
adatokat, amelyek a jogszabélyokban biztositott kedvezményekre valé igényjogosultsag
elbiraldsdhoz és igazolasahoz sziikségesek. E célbdl azok az adatok kezelhetdk, amelyekbél

megéllapithatd a jogosult személye és a kedvezményre vald jogosultsaga.

7) A nevelési-oktatasi intézmény a kdnyvtari klesonzések soran a SZIREN Integralt Kényvtari
Rendszert hasznédlja. A Beiratkozd természetes személyazonosité adatai és lakcime
vonatkozasiban a Beiratkozdra, valamint az Adatkezelére vonatkozd jogszabélyon alapuld
ktelezd adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) ¢) pontjara figyelemmel a muzeélis intézményekrdl, a
nyilvdnos kdnyvtari ellatdsrol és a kdzmiivelddésrdl sz016 1997, évi CXL. torvény 57. § (1)
bekezdése alapjan. A Beiratkoz6 és a Jotallé telefonszdma és e-mail-cime vonatkozédsdban a

GDPR 6. cikk (1) bekezdés €) pontjéra figyelemmel az Erintettel valé kapcsolattartds és
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csetlegesen az Erintett tajékoztatdsa, figyelemfelhivasa érdekében keriil sor a személyes adatok
kezelésére. A fenti személyes adatokra a Kényvtarnak sziiksége van abbol a célbol, hogy a
Beiratkozd személyazonositdé okmdanydval igazolja személyazonossdgat, illetve a
beiratkozassal és konyvtirhasznélattal dsszefliggd kapesolattartds és egyeztetés biztositasa
céljabdl, tekintettel arra, hogy a Kényvtar kzfeladatot ellaté intézmény (nyilvdnos kdnyvtdri
ellatdst biztosit). A kdnyvtar az alabbi személyes adatokat kezeli: beiratkozd neve, anyja neve,

sziiletési helye, ideje, lakcime, telefonszdma és e-mail cime.

8) A koznevelési intézmény a nyilvantartott gyermek, tanuld, sziild, értesitendd hozzatartozo
adatait a jogviszony megsziinésétdl szdmitott tiz évig a jogviszony megsziinését6l szamitott &t

évig Orzi €s kezeli.

9) Ha térvény alapjén a kiskor( gyermek, tanulé adatai a sziil6 részére tovébbithatoak, torvény
eltérd rendelkezése hidnyaban a sziili feliigyeleti jog gyakorlasatél fliggetlentil az adatokat

mindkét sziildnek tovabbitani kell.

10) A (8) bekezdés szerinti adatok nem tovabbithatéak azon szillének, akinek a birosag — a
Polgari Térvénykonyvrdl sz6lé 2013. évi V. térvény (a tovébbiakban: Ptk.) 4:175. § (1)
bekezdése szerint — a gyermek sorsét érintd lényeges kérdésekben a sziildi feliigyeleti jogat

korlatozta vagy megvonta.

11) A gyermek és a kiskorli tanuld sziildjével minden, a gyermekével Gsszefiiggh adat
kozolhetd, illetve azokat a tanulményi rendszeren keresztiil a lehetd legrévidebb idén bellll
hozzéférhetévé kell tenni, kivéve ha az adat kézlése slilyosan sértené a gyermek, tanuld testi,

értelmi vagy erkolcesi fejlodését.

12) Adattovabbitasra a kbznevelési intézmény féigazgatdja és —a meghatalmazas keretei kdzatt

— az 4itala meghatalmazott vezetd vagy mas alkalmazott jogosult.

3.3. Az intézmény tanuldi, foglalkeztatottjai részvételével
lebonyolitott eseményeken  késziilt fényképek, video- és
hangfelvételek, illetve ezen eseményekhez kapcesolodo egyéb
informaciok kezelése

Az intézmény tanuléi, foglalkoztatottjai részvételével lebonyolitott eseményekrdl, valamint az

intézmény tanuléi 4ltal elért kiemelkedd tanulmanyi-, sport- és milvészeti eredményekrol sz616
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tajékoztatds érdekében az intézmény honlapjan, online kizosségi felliletein, kiadvanyaiban,
valamint az orszagos és helyi médiaban irdsos informacidkat, fényképeket — esetenként video
és hangfelvételeket — tesz kozzé, amelyeken tanulok vagy tanuldk csoportjai szerepelhetnek.
Ezen személyes adatnak mindsiil8 informaciokat az intézmény — a megfeleld érdekmériegelés
elvégzését kovetden hozott dontés alapjan — kiemelten fontos, jogos érdekének érvényesitése,
mint jogalap figyelembe vételével kezeli tekintettel arra, hogy azok az intézmény
népszerlisitését, j6 hirnevének erbsitését szolgaljak.

Amennyiben az intézmény tanuldja vagy annak gondviseldje tgy nyilatkozik, hogy nem kivan
szerepelni az intézmény altal készitett fényképeken, azt a gondviscld és a tanulé alafraséval
ellatott nyilatkozatban jelzi az intézmény vezetSje szdméra aki a tiltakozéds targyat képezd
adatot torli.

Az intézményben 16 darab kamera dltal mikodietett megfigyeldrendszert van hasznilatban.
Célja kizéardlag az iskola teriiletén tartézkodd személyek életének, testi épségének, valamint az
iskola teriileten tartézkodd személyek, tovdbba az iskola 4ltal hasznélt vagyontargyak védelme.

3.4. A tanulok, egyéb érintettek személyes vagy kiilonleges adatainak
célhoz kitiott kezelése (egyéb személyes adat kezelések)

A tanuldk, sziil6k, egyéb érintettek személyes vagy a tanuldk kiilonleges adatai kozill az
intézményi munkaszervezés és a tanulok érdekében a ktelezden nyilvantartandé adatok mellett

célhoz kitétten kezeljlik tovdbbd az alabbi adatokat:

a tanuldk és a sziildk e-mail cime a hatékony kapcsolattartds érdekében,

a tanulé esetleges specidlis tiplalkozaséra vonatkozd kiildnleges adatok a tanulo

étkeztetésének megszervezése érdekében,

- atanulok esetleges tartés betegségére, érzékenységére, allergidjara vonatkozé adatok,

- tantdrgyvalasztasra vonatkozé adatokat (beleértve a hittanoktatds szervezéséhez
sziikséges adatokat is),

- anyelvvizsgara torténd jelentkezéssel, a nyelvvizsgak eredményességével dsszefliggd
adatok,

- az intézmény részvételével zajld palydzatok lebonyolitdsa érdekében kotstt szerzddések
teljesitése sordn a szerzédésben szerepld kotelezettség (pl. a lebonyolitd szervezet
cllendrzése) teljesitése érdekében a résztvevSk meghatirozott személyes adatai (pl. név,
fénykeép, video- és hangfelvétel),

- jogszabélyok szerint megallapitott esetekben jelzés és a feladat elldtdsdhoz szitkséges

adattovabbitds a Csalddsegitd és Gyermekjoléti Kozpont felé,
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jogszabalyok szerint megéllapitott esetekben jelzés és a feladat ellatasdhoz sziikséges
adattovabbitas a Jarasi Gyamhivatalok felé,

jogszabalyok szerint megdllapitott esetekben a feladat, kotelezettség ellatdsihoz
szilkséges adattovdbbitds az érintett Polgdrmesteri Hivatal felé (pl. dlland6 vagy
ideiglenes gyermekvédelmi tdmogatishoz kapcsolddd adatok az ingyenes étkezés
biztositdsa érdekében),

A tanuldk tabloképeinek a kezelése. Az iskolai tradicidk apoldsa, megdrzése, céljabdl,
tovabba az iskola végz8s osztalyainak ismertetése, megorikitése céljabsdl kezeli az
érintettekro] készillt tabld fényképeket és nevét. Az Adatkezeld a tanulék tablé és
tablokép készitése kapesdn kezelt személyes adatait a kiallitott tablon nyilvanossagra
hozza.

Az iskola a didkok személyes adatait a foglalkozdsokon vald részvétel aldli felmentés
biztositasa céljabd! kezeli. Az adatkezelés idGtartama a felmentés érvényességének
végéig.

Az iskola a didkok személyes adatait a didkok elengedéséve! kapcsolatos feltételek
rbgzitése és a didkok biztonsigos elengedése feltételeinek biztositdsa céljabdl kezeli.
Az iskola a nyilatkozattal kapcsolatos személyes adatait harmadik személy részére nem
adja at. Az adatkezelés idétartama: adott tanulményi év.

Az Iskola a didkok személyes adatait az egésznapos iskola aldli felmentés irdnti igény
elbirdldsa és a felmentés biztositdsa céljabol kezeli. Az iskola a felmentéssel kapcesolatos
személyes adatait harmadik személy részére nem adja at. Az adatkezelés id6tartama:
adott tanulmanyi €v.

Az iskola a didkok sziilleinek személyes adatait a sziilok értesitése, kor e-mailek kiildése
és kapcsolatfelvétel, valamint kapcsolattartds céljabdl kezeli. Az adatkezelés kbzérdeki
vagy az adatkezelére ruhdzott kézhatalmi jogositvany gyakorldsanak keretében végzett
feladat végrehajtdsihoz sziikséges. Az iskola a személyes adatokat harmadik személy
részére nem adja it. Az adatkezelés id6tartama: a tanuldi jogviszony végéig.

Az iskola a sziil8i munkakdzisségben tevékenykedd sziilék személyes adatait a
sziilékkel vald kapcsolatfelvétel és kapcsolattartas céljabdl kezeli. Az adatkezelés
kozérdekll vagy az adatkezelSre ruhdzott kozhatalmi jogositvany gyakorldsanak
keretében végzett feladat végrehajtisdhoz sziikséges. Az iskola a személyes adatokat
harmadik személy részére nem adja at. Az adatkezelés idStartama: a tanuldi jogviszony

végéig.
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Rendezvényekkel Osszefliggd adatkezelés. Az adatkezelés célja az intézményben
szervezett iskolai eseményeckrdl szolo tdjékoztatds, a rendezvény dokumentaldsa és
rendezvényeinek népszerlisitése. Adatkezelés id6tartama hozzéjérulds visszavonasdig
tart, vagy a jogos érdek fenndlldsdig. Az adatkezelés jogalapja az esetleges regisziracio
soran megadott adatok kezelése az érintett hozzajaruldsan alapul. A kép, hang,
videofelvétel sordn az Adatkezeld jogos érdeke alapjan keriilnek kezelésre az adatok.
Az Adatkezeld jogos érdeke, hogy tdjékoztassa a nyilvanossagot a rendezvényrol.
Kiils6 szerz6dd partnerek adatainak kezelése. Az adatkezelés célja szerzédés
megkstése, teljesitése, megsziinése. Kezelt adatok kore: név, sziiletési név, sziiletési
ideje, helye, anyja neve, lakeim, adéazonositd jel, addszam, vallalkozéi, Sstermeldi
igazolvany szdm, személyi igazolvany szam, székhely, telephely cim, telefonszam, e-
mail cim, bankszamlaszdm. Az adatkezelés idétartama a szerz0dés megsziinését kivetd
8 év. Az adatokat szerzddés teljesitése jogalapon kezeli az Adatkezeld.
A tanulok, sziil6k személyes vagy a tanuldk kiilonleges adatai koziil az iskolai
munkaszervezés és a tanulék érdekében a kételezden nyilvantartandd adatok mellett
célhoz kototten kezeljiik tovabba az alabbi adatokat:
e tanuld esetleges specialis taplalkozdsira vonatkozd kiildnleges adatok a
kirandulasok, projektek étkeztetésének megszervezése érdekében,
o a didkok felekezeti hovatartozdsdra, megkeresztelésére vonatkozd adatok a hittan
csoportok szervezése érdekében,
e az ECDL vizsgira torténd jelentkezéssel, a vizsgdk eredményességével dsszefliggd
adatok.
A sziildket beiratkozaskor, illetve a mar beiratkozott tanuldk sziileit az elsd sziiléi
értekezleten, valamint az elektronikus napld tjan tdjékoztatjuk, hogy amennyiben az itt
felsorolt adatok célhoz kotttt kezeléséhez hozzajarulasat adja, ezt aldfrdsaval kell
megerdsitenie. A tajékoztatdsnak ki kell terjednie arra, hogy a tanuld vagy gondviseldje
kérheti az e fejezetben felsorolt személyes vagy kiilonleges adatok kezelésének
mellézését. Ebben az esetben az e fejezetben ismertetett adatok kezelését a szdban forgé

tanuld vonatkozaséban 8 napon beliil meg kell szlintetni.
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4. Az adatok tovabbitisanak rendje

Az adatkezel8 a kdznevelési térvény altal elrendelt esetekben tovabbitja a személyes adatokat.

A pedagogusok adatainak tovabbitasa, adatfeldolgozok igénybevétele

Az intézmény foglalkoztatottjainak a 3.1. fejezet szerint nyilvantartott adatai tovabbithatok

a fenntartdnak, a kifizetShelynek, birdsdgnak, rendérségnek, Ugyészségnek, helyi
dnkorményzatnak, a kzneveléssel dsszefligg igazgatasi tevékenységet végzs kdzigazgatasi
szervnek, a munkavégzésre vonatkozé rendelkezések ellenérzésére jogosultaknak, a

nemzetbiztonsagi szolgélatnak.

A tanulok adatainak tovabbitasa

Az intézmény csak azokat a tanuldi adatokat tovabbitja, amelyeket jogszabaly rendel el. Ennek
legfontosabb és iskolankban leggyakoribb eseteit kz5ljiik az aldbbiakban:

A tanuldk adatai az Nkt. 41. § (5)-(8) bekezdésben meghatdrozottak szerint — a személyes
adatok védelmére vonatkozo célhoz kétdttség megtartasdval — tovabbithatok:

a) fenntartd, birdsdg, rend6rség, Ugyészség, a kdzneveldssel Osszefliged igazgatdsi
tevékenységet végzd allamigazgatisi szerv, nemzetbiztonsagi szolgéalat részére valamennyi
adat,

b) tanuldsi nehézségre, magatartdsi rendellenességre, a beilleszkedési zavarra, sajatos nevelési
igényre vonatkozo adatok a pedagdgiai szakszolgalat intézményei és az intézmény kdzott,

c) a magatarts, szorgalom és tudds értékelésével kapesolatos adatok az érintett osztalyon beliil,
a nevelStestiileten belill, a sziilének, a vizsgabizottsdgnak, iskolavalitds esetén az {ij iskolénak,
a szakmai ellendrzés végzdiének,

d) a didkigazolvany - jogszabdlyban meghatirozott - kezel8je részére a didkigazolvany
kiéllitasahoz sziikséges valamennyi adat.

e) a tanuld iskolai felvételével, atvételével kapcsolatosan az érintett iskoldhoz és vissza;

f) az egészségiigyi, iskola-egészségiigyi feladatot ellatd intézménynek a tanuld egészségiigyi
4llapotinak megallapitisa céljabdl az alabbi adatok: a tanuld neve, sziiletési helye és ideje,
lakohelye, tartozkodasi helye, tarsadalombiztositdsi azonositd jele, sziildje, torvényes
képviseldje neve, sziilsje, torvényes képviselsje lakohelye, tartdzkodasi helye és telefonszama,
iskolai egészségiigyi dokumentaci6, a tanuldbalesetre vonatkozé adatok az egészségi
dllapotanak megillapitdsa céljabdl az egészségiigyi, iskola-egészségligyi feladatot ellaté

intézménynek,
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g) a csaladvédelemmel foglalkozé intézménynek, szervezetnek, gyermek- és
ifjosagvédelemmel foglalkozd szervezetnek, intézménynek a tanuld neve, sziiletési helye €s
ideje, lakohelye, tartdzkoddsi helye, sziilje, torvényes képviseldje neve, sziildje, térvényes
képvisel6je lakdhelye, tartdzkoddsi helye és telefonszdma, a gyermek, tanulé mulasztdsaval
kapcsolatos adatok, a kiemelt figyelmet igényld gyermekre, tanuléra vonatkozo6 adatok a
veszélyeztetettségének feltirasa, megsziintetése céljabol,

h) az igényjogosultsdg elbiralisdhoz és igazoldsahoz sziikséges adatai az igénybe vehetd allami
tdmogatds igénylése céljabdl a fenntarto részére,

1) a szdmla kidllitisdhoz sziikséges adatai a tankényvforgalmazokhoz.
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5. Az adatkezelés altalanos modszerei
Az intézménylinkben kezelt adatok nyilvantartasi modja a kvetkezd lehet:
- nyomtatott irat,
- elekironikus adat,
- elektronikusan létrehozott, de papir alapon archivalt adat,
- papir alapon létrehozott, elektronikusan archivalt adat,

- az intézmény weblapjan elhelyezett (elekironikus) adat, fénykép.

Az adatkezel8 lapok hagyomdnyos nyomtatott forméban vagy szamitogépes rendszerrel is
vezethetbk. Az oktatasért felelds miniszter valamint a fenntartd az elektronikus modszert

kételezben is elrendelheti,

Az intdzmény folyamatosan tdrekszik arra, hogy az informécios tarsadalom elvardsainak
megfelelden az ltala folytatott adatok kezelése elsdsorban — és lehetéség szerint kizardlagosan
- elektronikusan torténjen, beleértve ebbe az adatok felvételét, kezelését, tovabbitdsat ¢s
archivaldsat is. Az elektronikus adatkezelés és annak részfolyamatai a jogszabédlyok és a

fenntarté 4ltal megkévetelt formédban és biztonsagi intézkedések alkalmazdsa mellett torténnek.

A tanuldk és térvényes képviseldik személyi adatainak védeime

A tanuldk személyi adatainak kezeldi kizardlag az alabbiak lehetnek:

- az intézmény féigazgatdia,

- az intézményegység-vezetdk,

- az intézményegységvezetd-helyeties,
- az osztalyféndk,

- az iskolatitkar,

- gazdasagi vezetd,

- gyermek- és ifjisdgvédelmi felelds,
- munkavédelmi felelts,

- iskolai rendszergazda.

A tanulék személyi adatainak vezetése és tarolasa

A tanuldi jogviszony létesitésekor az intézmény vezetSje gondoskodik a tanulok személyi

adatainak Osszedllitdsardl, s azt a vonatkozd jogszabdlyok és jelen tdjékoztatd szerint kezeli.
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A didkok személyi adatai kozott a felsoroltakon kiviil mas anyag nem térolhato. Kivételt
képeznek azok a személyes vagy kiilonleges adatok, amelyeknek a tanul6 vagy az intézmény
érdekében torténd intézményi kezeléséhez a sziil6 irasban hozzajarult.

A személyi adatokat osztdlyonként csoportositva az alabbi nyilvantartasokban kell &rizni:

torzslapok,

- bizonyitvanyok,

- beirasi napld,

- osztalynapldk (a KRETA rendszer részeként),

- adiakigazolvanyok nyilvantarté dokumentuma (a KRETA rendszer részeként).

A KRETA Taniigyi alaprendszer

KRETA Taniigyi Alaprendszerhez kiilsnbszé szintti jogosultsdgok keriilnek kiosztdsra, ami
meghatdrozza, hogy ki milyen adatokhoz férhet hozz4, ki milyen adatot mddosithat. A KRETA
rendszer eldirdsai és az annak hasznélatdra, valamint a benne szereplé adatok védelmére
vonatkozd informécidk megtaldlhatok a https://tudasbazis.ekreta.hu weboldalon.

KRETA adminisztrétor (adatkezeld): Gyarmati Dezsd pedagdgus/rendszergazda

POSZEIDON (Ugyviteli és iktatasi rendszer)

A KRETA-Poszeidon kib8vitett tanisitvannyal rendelkezé, mindsitett szoftver, amely megfelel
a Magyarorszagon hatdlyos jogszabdlyoknak és elbirasoknak. Végigkiséri az iratokat a
beérkezéstd] vagy a keletkezéstdl kezdve az irattdrazason és postdzéson 4t a selejtezésig,
legyenek azok elektronikus — e-mail, f4jlban tarolt — és/vagy papiralapt dokumentumok.

A Poszeidon hasznilata jelentésen befolydsolja az iktatdsi és irattdrazasi feladatokat,
eljarasokat. Ennek megfeleléen ezen a feliileten is fog adatkezelés zajlani. A KRETA-
POSZEIDON rendszer elirdsai és az annak hasznalatara, valamint a benne szerepld adatok
védelmére vonatkozo informaciok megtalalhatok a

https://tudasbazis.ekreta.hu/pages/viewpage.action?pageld=4064926
KRETA adminisztrator (adatkezel3): Gyarmati Dezs6 pedagdgus/rendszergazda

SZIREN Integralt Kényvtari Rendszer

A nevelési oktatdsi intézmény a kdnyvtarba beiratkozé didkok személyes adatait kezeli. A
beiratkozéssal és konyvtirhaszndlattal Ssszefliggh kapcsolattartds és egyeztetés biztositdsa

céljabdl miikddik ez a rendszer.
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Az irasbeli dolgozatok adatkezeiésének modja és intézményi rendje

- A pedagdgusok dontésének megfelelden az irasbeli feleletek kiadhatdk a gyerekeknek.

- Az intézmény fenntartja a jogot, hogy a témazéard dolgozatok masolatit nem adja at a
sziildknek, mivel ezek a dokumentumok az oktatdsi €s értékelési folyamat részét
képezik. A témaz4r6 dolgozatok mdsolatait a szaktandr és a féigazgatd beleegyezésével
lehet a szliloknek atadni.

- Az értékelés célja a tanulé tudasanak, fejlédésének megitélése, mely a pedagogusok
szakszerli ddntései alapjdn torténik meg. A dolgozatok masolatdnak kiaddsa nem
sziikséges a sziilbk tdjékoztatisahoz.

- A pedagdgusok a tanuldk fejlodésének megfeleléen tajékoztatidk a sziildket (pl.:
fogadoorak, e-napld, stb...). A témazard dolgozatok megtekinthetdk a személyes
taldlkozasok sordn. lly mddon a sziilék megfelelé tdjékoztatdst kapnak gyermekilk
iskolai teljesitményérdl és eldrehaladdsarol.

- Az adatkezelés jogalapja a 201 1. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrél és a GDPR,
mely kimondja, hogy a sziiléket tdjékoztatni kell a tanulé tanulmanyi eldmenetelérd],
de ehhez nem szitkséges a témazard dolgozatok mésolatdnak kiad4sa

(adatminimalizalas).

A digitalis munkarend esetére alkalmazott speciilis adatvédelmi szabalyok

Amennyiben a jogalkotd rendelkezése alapjén az oktatdsban tantermen kiviili, digitdlis
munkarend keriil bevezetésre, igy az iskola dltalanos adatvédelmi szabélyai az alabbi specilis
rendelkezésekben szerepld kiegészitésekkel, illetve modositasokkal kertilnek alkalmazasra
intézményiinknél.

Az osztalytermen kiviili tanitis lehetséges eszkdzei kizott szerepel az €16 vagy rogzitett kép-és
hangfelvétel — illetve a megfelel feltételek fenndllta esetén kivételesen videdfelvétel —
igénybevétele atjdn tdrténd oktatés.

A digitalis munkarend soran készitett hangfelvétel és képmads a vonatkozo magyar €s eurdpai
unids jogszabalyok alapjén személyes adatnak mindsiil.

A kéznevelési feladatok ellatasa az oktatdsi intézmények kdzhatalmi funkeidjdbél erednek. A
tanulé és az iskola kdzott tanuldi jogviszony all fenn, mely a tanuld tank&telezettségének
biztositésat, valamint az oktatdshoz és milvelddéshez valo Alaptdrvényben is szabédlyozott jogat
hivatott biztositani. Az Iskola kotelezettsége a tanuldi tankotelezettség teljesitésének

biztositasa.
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A tanuld a tanuldi jogviszonya alapjan koteles az iskola dltal meghatdrozott oktatsi feladatok
teljesitésére. Tekintettel arra, hogy a jogosulisdggal rendelkez6 kormanyzati szervezetek
déntése alapjén digitalis munkarend Iépett érvénybe, mind a tanuld, mind pedig az oktatdsban
résztvevd személyek feladataikat (oktatasi tevékenység, feladatok kiaddsa és az azokra adott
valaszok, reakcidk, megolddsok tovabbitasa, stb.) nagyrészt elektronikus dton tudjék ellatni,
teljesiteni. Az elektronikus kapcsolattartds a képmdas-és hangfelvétel — illetve a megfeleld
feltételek fennallta esetén kivételesen videdfelvétel készitése €s tovabbitasa — Gtjan torténd
feladatmegoldasra is lehetdséget ad.
A személyes adatok kezelésének célja — kiilonds figyelemmel a képmds-, vided- és
hangfelvételre — az oktatds folyamatosségdnak biztositisa és a digitdlis munkarend
megszervezese.
Az adatkezelés a GDPR. 6. cikk (1) bekezdés ¢) pontja és e) pontja alapjan tdrténik, az
intézmény adatkezelésének jogalapjai:
- az iskola és a tanuld kozdtt létrejdtt jogviszony (tanuldi jogviszony) tartalmanak,
valamint az iskola jogi kitelezettségének teljesitése,
- az oktatasi intézményre ruhédzott kozhatalmi jogositvany gyakorlasdnak keretében
végzett kozfeladat végrehajtasa,
- adigitalis munkarendben végzett oktatdsi tevékenység ellatdsaval kapesolatos feladatok
végzése, kapcsolattartds, az ismeretek dtaddsa és az ismeret (szdmonkérés) vagy jelenlét

ellenfrzése.

Az adatkezelés alapvetden az adatkezelési cél megvaldsulasdig tart. Ezért a tantermen kiviili,
digitalis munkarendben végzett oktatas soran keletkezett, a tanulérdl késziilt, vagy a tanuld sajat
magardl készitett és elkiildstt fénykép, videofelvétel vagy hangfelvétel adatokat a pedagdgus
az értékelés megtorténte utan, de legkésdbb a tanév végén haladéktalanul, vissza nem allithaté
médon t6roini kételes. A személyes adatokhoz kizdrélag az Iskola, mint adatkezel$ és a

digitalis oktatdsban részvevé munkatarsai, adatfeldolgozdi jogosultak hozzaférni.

Az érintett, illetve torvényes képvisel6je - tovabbiakban egyiitt érintett — jelen adatkezelési
tajékoztatéban foglalt, az altaldnos szabalyokra meghatdrozottakkal egyez§ modon
kérelmezheti a vonatkozd személyes adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését
vagy kezelésének korlatozdsdt, megilleti adathordozhatdsig joga és tiltakozhat személyes
adatainak kezelése ellen a GDPR 21. cikk alapjan. Ebben az esetben az adatkezeld a személyes
adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd

erejli jogos okok indokoljdk, amelyek els8bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és
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szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéschez vagy

védelméhez kapcesolddnak.

Amennyiben az érintett tiltakozik a személyes adatainak kezelése ellen, az iskola a kotelezd
kiznevelési feladatellatis megvaldsuldsdra figyelemmel, annak veszélyeztetése nélkiil dont a

feladatellatas sordn a képmas és hangfelvétel készitésének mellézésérol.

Az érintett adatkezeléssel kapcsolatos kérdéssel, észrevétellel az intézményvezethdz vagy az
adatvédelmi tisztviseldhdz fordulhat. Személyes adatai kezelésével kapcsolatos panaszat
kdzvetleniil a Nemzeti Adatvédelmi és Informécidszabadsag Hatbsagnak vagy az illetékes

birdsdgnak is benytjthatja.

Az iskola foglalkoztatottjai vagy az érintettek (tanuldk, stb.) altal a digitdlis munkarend sordn
készitett hang-, képfelvétel és egyéb anyagok harmadik fél részére torténd tovabbitdsa,
nyilvédnos vagy akar egyéb kozosségi felilleteken torténd megosztasa elozetes engedélyezés
nélkiil nem megengedett, az ilyen cselekmények jogi kivetkezményeket vonhatnak maguk
utan.

A szolgalati titok védelmével kapesolatos rendelkezések

Az intézmény minden munkavallal6janak kotelessége az adatkezelés jogszabalyokban €s e
szabdlyzatban meghatirozott rendjének betartdsa. Az adatkezeldk, illetve az iskola tandrai,
vezetdi feladatkdrt ellaté munkavallalsi felelsek a tudomasukra jutott adatok védelméért. A
tanulok és munkavallalok személyi adatait kizardlag az e szabalyzatban meghatdrozott
személyek az itt meghatarozott médon tovabbithatjak. A személyi adatok barmely més jeliegl
(szdbeli, telefonon torténé, irdsos vagy barmely mds moédon tdrténd) tovabbitasa szigorian

tilos.
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6. Az érintettek jogai és érvényesitésiik rendje

Az adatvédelem sorén az érintettek jogait és érvényesitésiik rendjét az Infotv. 14.- 25.§-ai

tartalmazzék (https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=al100112.tv).

Adatvédelmi Tisztviselo (DPO)

Az intézmény — egyben a Fenntartd — adatvédelmi tisztviseldjének neve és elérhetdségei:
Adatvédelmi tisztvisel6 neve: Dr. Kovacs Marianna adatvédelmi jogi eléadd
Adatvédelmi tisztvisel6 elérhetdségei:

- email: drkovacsmarianna@drnagviudit.hu; telefonszdm: +36-20/352-1322

Az érintett jogérvényesitési lehetdségei

A problémdk mihamarabbi és hatékonyabb rendezése érdekében az Intézmény javasolja, hogy
az érintett el8szor az adatkezel6hoz, illetve annak adatvédelmi tisztviseljéhez forduljon
kérelmével, panaszaval.

Amennyiben az érintett Gigy gondolja, hogy adatkezeld a személyes adatainak jogellenes
kezelésével vagy az adatbiztonsig kvetelményeinek megszegésével megsértette személyiségi
jogat, javasoljuk, hogy panaszaval az adatkezel6hoz forduljon.

A panaszét az adatkezeld a fent megadott, sajat, vagy az adatvédelmi tisztvisel6 elérhetéségein
fogadja.

Az adatkezelé a hozzd beérkezett panaszokat a kérelem benyujtasatdl szamitott legrovidebb
idén beliil, de legfeljebb 25 napon beliil irdsban megvélaszolja. Amennyiben az adatkezeld
vdlasza nem érkezik meg az érintetthez ezen hatdridén beliil, vagy a vdlasz megérkezik, de azzal
az érintett nem ért egyet, ugy fordulhat az adatkezelések kapcsan eljaré hatdsdghoz vagy

birdsaghoz is.

Hato6saghoz fordulas joga

Abban az esetben, ha a személyes adatainak kezelése kapcsan keletkezd panaszival az
adatkezel®St az érintett mar megkereste, de a rd — jogszabély szerint — meghatarozott id6n beliil
nem valaszolt, vagy vélaszolt, de valaszdval az érintett nem ért egyet, panasszal fordulhat a

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosaghoz (NAIH).

Ezen jog az érintettet az adatkezel6vel torténd kapesolattartds melldzése esetén is megilleti.
A NAITH elérhetsége:
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Nemzeti Adatvédelmi és Informécidszabadsdg Hatosdg Székhely: 1125 Budapest,

Szildgyi Erzsébet fasor 22/C.

Levelezési cim: 1530 Budapest, Pf.: 5.
Telefon: 0613911400

Birosaghoz fordulas joga

Az érintett az adatkezeléshez kapcsoldoddan birdsaghoz fordulhat:

jogainak megsértése esetén, valamint

ha az érintett az adatkezel8nek a tiltakozasi kérelem alapjdn meghozott dontésével nem
ért egyet, illetve,

ha az adatkezeld a tiltakozdsi kérelem beny(jtasatdl szamitott legfeljebb 15 napos
hatéridét elmulasztja (a dontés koziésétdl, illetve a hatdrid6 utolsé napjatdl szamitott 30
napon belil),

ha a helyesbités, trlés vagy zdrolds irdnti kérelem elutasitdsa esetén (a kérelem
kézhezvételét kdvetd 25 nap utdn), ha, az érintett az adatkezeld a helyesbités, zarolas
vagy torlés iranti kérelem elutasitasdnak ténybeli és jogi indokait nem fogadja el,

ha az adatkezel megtagadja az érintett adatkezeld kérelmét az altala kezelt, illetve az
altala vagy rendelkezése szerint megbizott adatfeldolgozo altal feldolgozott adatairdl,
azok forrdsardl, az adatkezelés céljardl, jogalapjardl, idétartamardl, az adatfeldolgozd
nevérdl, cimérbl és az adatkezeléssel Gsszefilggd tevékenységérdl, az adatvédelmi
incidens kérillményeirdl, hatasairdl és az elhdritdsara megtett intézkedésekrdl, tovabba
az érintett személyes adatainak tovabbitdsa esetén az adattovabbitds jogalapjardl és

cimzettjérdl, birésaghoz fordulhat.

A per sordn azt, hogy az adatkezelés a jogszabédlyban foglaltaknak megfelel, az adatkezeld

kételes bizonyitani. A per — az érintett valasztdsa szerint — az érintett lakohelye vagy

tartdzkoddsi helye szerinti torvényszék elétt is megindithatd. A perbe a Hatdsag az €rintett

pernyertessége érdekében beavatkozhat.

Ezen jog az érintettet az adatkezel6vel térténd kapesolattartds, illetve a Hatésaghoz fordulas

mellézése esetén is megilleti.
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Z.aro rendelkezések
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